
 Documents à fournir selon votre statut pour compléter le dossier d’éligibilité à la 

gratuité (même si vous êtes financé(e) par votre employeur) 

 

 
 

❑  Copie du dernier diplôme ou certificat de scolarité  

❑  Curriculum Vitæ 

❑  Contrat(s) de travail ou certificat(s) de travail ou attestation employeur justifiant 

votre statut 

❑  Copie de rupture du contrat (démission, rupture conventionnelle, fin de CDD…)  

❑  Copie de la notification de l’organisme prenant en charge votre formation 

(opérateurs de compétence association transitions pro), 

❑  Arrêté de nomination et notification de l’organisme prenant en charge votre 

formation 

❑  Attestation d’inscription France Travail  

❑  Arrêté de mise en disponibilité ou autres positions 

❑ Autre(s) justificatif(s)  
 

 
 


