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Not e ° | 6attenti on du ca

Vous venez de retirer un dossier d
formaton condui sant aEtat dd6i apsl dtengen achd N I 6
Lumiereé des Sabl es doOl onsepgembpre20t9. | a r

A: Vous ne pouvez-vous inscrire que dans un seul I.LF.A.S. de Vendée et devrez, en
conséquence, déposer votr e dossi er dans |l 6i nstitut b %2 Vo
formation.

L'inscription multiple sera contrblée et une seule inscription sera prise en compte. Aucun
remboursement ne sera effectué

Cette s®lection est organi s @ienalsde Santé (ABS)contr 1| e
Ce contrdle porte sur la validation du calendrier des épreuves de sélection et sur la conformité
de leur mise en 1 uvre.

A | 6issue des ®preuves de s®l ection, une seul e I
serontétabl i es pour | 6ensembl ausereds nopd émldissemerd.i sponi bl es

| Si vous étes admis sur liste principale ou sur liste complémentaire, vous devrez

confirmer dans | es dix jJours qui sui vent | 6af fich
formation.

Lisez attentivement ce document qui vous permettra :
1°) de connaitre les conditionsd 6 a d mi sux époenves de sélection

2°) de constituer votre dossier d 6 i n s ¢ rdans tes mailleures conditions (document
accompagn® de |l a fiche doéinscription)

3°) de préparer votre dossier de vaccinations afin de pouvoir intégrer | 6 | H
(conf or m®@ment " la r®gl ementation en vi gy
professionnels de santé)




/ hb5L¢Lhb{ D9bOw![9{ 5Q!/
FORMATION

Arrété du 22 octobre 2005 modifié relatif a la formation conduisant au
Di pl * me d o6 Edomnantdndodificdtons : Arrété du 21 mai 2014)

Art.1¥7T Le di pl ! me -dolglantattesteded aompéeences requises pour exercer les activités du

m®t i ersddghdet telles qudelles sont d®finies dans | 6an
Il est délivré aux personnes ayant suivi, sauf dispense partielle dans les cas prévus par le présent arrété, la

totalité de la formation conduisant a ce dipléme et réussi les épreuves de certification ou aux personnes

ayant validé les acquis de leur expérience professionnelle en vue de son obtention.

Art. 27 L6badmi ssion en formati on c¢ on-doighastasauf poar les chndigdtst me d 6 |
relevant des articles 18 et 19 du pr®sent arr°t® et po
est subordonnée a la réussite a des épreuves de sélection. Ces épreuves sont organisées, sous le contrdle

du directeur g®n®r al de | dagence r®gionale de sant ®, p
cette formation. Ceux-ci ont la possibilité de se regrouper au niveau départemental ou régional en vue
déorganiser en commun | es ®preuves.

Art. 47 Pour étreadmis™ suivre | es ®tudes ¢ ondu-soigaanttles aandiddts pl * me
doivent étre agés de dix-sept ans au moins a la date de leur entrée en formation ; aucune dispense d 6 ©g e
nbest accord®e et il nbest pas pr®uUu dbé6©ge | imite sup®

Art. 12 bis i Dans chaque institut de formation,| es candi dats aux ®preuves doadmi
handicap peuvent d®poser une demande dbébam®nagement des ®pr
| 6un des m®decins d®sign®s par | a commission des droi't
en informent les instituts de formation.

Le directeumetdeen Olimnwsrte tlues mesures dbéam®nagement pr ®cc

Art. 13 bisT Les candidats justifiant déun contrat de trava
structure de soins peuvent se présenter aux épreuves de sélection prévues aux articles 5 a 10.

Dansla | i mite de | a capacit® dbéaccueil, l e directeur de
candidats.

A | 6issue de | 6®preuve orale débadmission et au vu de |
de classement. Cette liste comprend une liste principale et une liste complémentaire.

Les modalit®s doéaffichage et de validit® des r®sultat:

des autres candidats.

Art.187 1.Les personnes titulaires du pdéripultdrergei salffaifentat doau xi
obtenir | e di p-boignastsantd@iEpersdes dbduaitesdde formation 2, 4, 5, 6, 7 et 8, ainsi

gue des ®preuves de s®l ections pr®vues ~ | bédarticle 5 d
formatonlet 3. Tous | es stages se d®roulent aupr s doéadul t
agées.

2. Les personnes titulaires du dipl®*tme dbéambul anc
déambul @yrudi esrouhai t ent obt eni rsoighamt saht dispehsées ded ariiés ale doéaid
formation 2, 4, 5 et 7, ai nsi gue des ®preuves de s®I
doivent suivre |l es unit®s de formation 1, 3, 6 et 8. 1
au moins auprées de personnes ageées.

Art. 19 i Modifié par arrété du 21 mai 2014 i article 1%

l.Les personnes titulaires du dipl?*me d6Etat dbéaux
complémentaire aide a domicile, qui souhai tent obtenir | esoigrehmt,pdorit me do6E
di spens®es des unit®s de formation 1, 4, 5 et 7, ainsi

présent arrété. Elles doivent suivre les unités de formation 2, 3, 6 et 8. Les stages sont réalisés en milieu
professionnel, que ce soit dans le secteur sanitaire, social ou médico-social, en établissement ou a

domicil e. Dans | e cadre de | 6unit® de formation 3, queé
un ®tablissement de sant®, en uni t @rodedansonétatilissem®@atour . L
de sant®. Un stage est organis® en fonction du projet



2.Les personnes titulaires du -pdycipologique, qud sokhtitantt dbéai d

obtenir | e di pdisdigmaeat, sdnbdispeastes deg anitéd @ée formation 1, 4, 5, 7 et 8, ainsi que
des ®preuves de s®lection pr®vues ° |l 6article 5 du p
formation 2, 3 et 6. Les stages sont réalisés en milieu professionnel, que ce soit dans le secteur sanitaire,
social ou médico-s oci al , en ®tablissement ou ° domicile. Dans |

semaines de stages minimum se déroulent dans un établissement de santé, en unité de court séjour. Le
stage de | 6unit® eétablssEmeant@e santd. En sthge es orgamsé en fonction du projet
professionnel de | 86® ve.

3.Les personnes titulaires du titre professiionnel
souhaitent obt eni r Fseignaht, soht dispensédsodEst uaités deé foamatidrel, 4 et 5

ainsi qgue des ®preuves de s®l ection pr®vues ~ | 6articl
de formation 2, 3, 6, 7 et 8. Les stages sont réalisés en milieu professionnel, que ce soit dans le secteur
sanitaire, social ou médico-s oci al , en ®tablissement ou " domicile. D a
guatre semaines de stages minimum se déroulent dans un établissement de santé, en unité de court

s®j our . Le stage de | 6unissen®@nt e sant®. Ud Rage astlomanidéaen fonctiom ®t a b |
du projet professionnel de | 6®I ve.

4. Les personnes titulaires du baccalauréat professionnel « accompagnement, soins,
services a la personne » sont dispensées des modules de formation 1, 4, 6, 7 et 8. Elles doivent suivre
les modules de formation 2, 3 et 5 et effectuer douze semaines de stage pendant lesquelles sont évaluées
les compétences correspondantes. Les stages sont réalisés en milieu professionnel, dans le secteur
sanitaire, social ou médico-social. Au minimum un stage se déroule dans un établissement de santé, en
unité de court séjour.

5. Les personnes titulaires du baccalauréat « service aux personnes et aux territoires »
sont dispensées des modules de formation 1, 4, 7 et 8. Elles doivent suivre les modules de formation 2, 3,
5 et 6 et effectuer quatorze semaines de stages pendant lesquelles sont évaluées les compétences
correspondantes. Les stages sont réalisés en milieu professionnel dans le secteur sanitaire, social ou
médico-social. Au minimum deux stages se déroulent en établissement de santé dont un en unité de court
séjour.

Art. 19 ter i Créé par arrété du 21 mai 2014 i article 2

Les candidats vis®s aux articles 18 et 19 sont :
comprenant les piéces suivantes :

- Curriculum vitae ;

- Lettre de motivation ;

- Attestations de travail avec appréciations pour les candidats visés aux articles 18 et 19,
premier, deuxiéme et troisiéme alinéas ;

- Dossier scolaire avec résultats et appréciations pour |l es candidat s Vi s®
guatrieme et cinquieme alinéas ;

- Titres ou dipldmes permettant de se présenter a la dispense de formation.

Les éléves de terminale des baccalauréats professionnels « accompagnement, soins, services

a la personne » et « services aux personnes et aux territoires » peuvent présenter leur candidature. Leur

admi ssion d®finitive sera subordonn®e ~ | dobtention du
Les candidats retenus se présentent a un entretien visant a évaluer leur motivation sur la

base du dossier.

La composition du jury de cet entretien est ident
octobre 2005 susvisé.
éé.

Seuls les candidats admis au titre des dispenses de scolarité peuvent étre dispensés des unités
de formation prévues aux articles 18 et 19.



O

Pour une entr®e en formati on ° I
vous trouverez dans ce document :

I- Les possibilit®s dbéacc s ~ | a f orpagetGadn
II-  Nombre de places offertes par IFAS page 8

lll- Listes ouvertes dans les différents IFAS de Vendée page 8

IV-  Le déroulement des épreuves (listel, 3 et 4) page 9all
V- Le calendrier de déroulement des épreuves page 12

VI- Laconstitutiondudos si er doéinscription page 13
VII- Larestitutiondudossi er doéi nscription page 14
VIII- Les résultats des épreuves de sélection page 14

IX- L 6 i ptorcdéfinitive page 14

X-  Lavalidité des épreuves de sélection page 15

XI- L 6 a ssion définitive page 15
Xll- Les aides financiéres possibles page 16 a 17
eLa fiche doéinscription 7 ridAnmeieilr et ~ retourner

e La liste des diplébmes niveau IV et niveau Vi Annexe Il

e Textes concernant | es coeralosei HépasteB)6i mmuni sati on
Annexe Il

Vous avez besoin de renseignements complémentaires, vous pouvez nous contacter :

( :02.51.20.41.64

Ou sur le site internet :

www.ifas - sables.fr



http://www.ifas-sables.fr/

| - LES POSSIBILITESD6 ACCES A LA FORMATI ON |

Soitla Liste 1

CANDIDATS
DROIT COMMUN

POUR LA FORMATION EN CURSUS COMPLET 1 LISTE 1

Peuvent sdbinscrire sur [

1° Les candidats titulaires d'un titre ou dipldme homologué au minimum
au niveau IV ou enregistré a ce niveau au répertoire national de
certification professionnelle, délivré dans le systeme de formation
initiale ou continue francais ;

2° Les candidats titulaires d'un titre ou dipldme du secteur sanitaire ou
social homologué au minimum au niveau V, délivré dans le systeme de
formation initiale ou continue francais ;

3° Les candidats titulaires d'un titre ou dipléme étranger leur permettant
d'accéder directement a des études universitaires dans le pays ou il a
été obtenu ;

4° Les étudiants ayant suivi une premiére année d'études conduisant au
dipléme d'Etat d'infirmier et n‘ayant pas été admis en deuxiéme année.

5° Les candidats ne possédant aucun des titres ou diplémes cités ci-
dessus

6°Les candidats titulaires ou en
diplomes suivants : DEAVS ou CAFAD i MCAD - DEAPT DEA ou CCA
i DEAMP - TP Assistante de Vie aux Familles - BAC ASSP et BAC
SAPAT:

Si vous souhaitez bénéficier du parcours complet, vous vous
engagez _a reéaliser _le cursus_intégral de formation dans les

conditions pr®vues par | 6article
rel atif ) |l a formati on -sogmadtei paale
reglement intérieu r de | oDamssce icdsules. candidats ne

pourront pas bénéficier des dispenses prévues par les articles 18 et
19.

Soit la Liste 2

Art. 13 bis

Peuvent sdinscriire sur | &

Les candidats répondant aux critéeres de la liste 1 ci-dessus et
justifiant doéun awoun établissemahtede samtéaou a |
une structure de soins sur la période du 3 décembre 2018 au 1*

mars 2019 peuvent se présenter aux epreuves de sélection prévues
aux articles 5 a 10. (Cf. : conditions ci-dessus).

PAS DE PLACE OUVERTE EN LISTE 2 AU CONCOURS
2019A Lol FAS DES SABLES D




Soit la Liste 3

CANDIDATS
TITULAIRES DU
BACCALAUREAT
SAPAT OU ASSP

POUR LA FORMATION EN CURSUS PARTIEL T LISTE 3

Peuvent sdéinscriire sur | &

A Les personnes titulaires du baccalauréat professionnel
« accompagnement, soins, services a la personne » (ASSP) et les
personnes titulaires du Baccalauréat professionnel « services aux
personnes et aux territoires» (SAPAT).

A Les éléves en terminale des baccalauréats professionnels
«accompagnement, soins, services a la personne » et « services aux
personnes et aux territoires » peuvent présenter leur candidature. Leur
admi ssion d®finitive sera subordoga

Ces candidats font al or s 1 e choix de sdin
doadmi ssi on aup @®andidats ditulaéres du baccalauréat
professionnel « accompagnement, soins, services a la personne » ou
« services aux personnes et aux territoires ». Dans ce cas, les
candidats _admis bénéficient _des dispenses de formation en
application 9dlméabdeab.t i cl e 1

Soit la Liste 4

CANDIDATS
TITULAIRES
D6UN DI P
dit
« PASSERELLE »

POUR LA FORMATION EN CURSUS PARTIEL T LISTE 4

Peuvent sdbinscrire sur [

ALes personnes titulaires du dipléme d'Etat d'auxiliaire de puériculture
A Les personnes titulaires du dinp
A Les personnes titulaires du dig
de la mention complémentaire aide a domicile
A Les personnes titul aires du-
psychologique

Les personnes titulaires du tit
familles

Ces candidats font alors 1l e choi
ddadmi ssi oneasupx®cciafnidgiudat s titul ai
dipldmes passerelles ci-dessus. Dans ce cas, les candidats admis
bénéficient des dispenses de formation en application des articles
18 et 19 alinéas 1, 2 et 3.




II'T LE NOMBRE DE PLACES OFFERTES PAR L B-AS DES SABLES
(sous réserve de modification)

Liste n°1 Report(s) Liste n°2 Liste n°3 Liste n°4 Revalidant(s)
Droit Article 13 Bac pro Diplémes dit

commun bis ASSP/SAPAT | « passerelle »

21 places 4 places 0 place 2 places 2 places 1 place

1T LES LISTES OUVERTES DANS LES DIFFERENTS IFAS DE VENDEE

IFPS La Roche Sur Yon
IFSO La Roche Sur Yon
IFAS de Fontenay le Comte
IFAS de Machecoul

- liste 1 et liste 4
- liste 1 et liste 3
- liste 1 et liste 4

- liste 1

(considéré faisant parti de

La Vendée)

| FAS des
IFAS de Challans
(Lycée Couzinet)

Sabl e s listed, Odted etrhiste 4

- liste 3




IVT LE DEROULEMENT DES EPREUVES DE SELECTION

SIVOUS ETES :

ICANDIDATS DROIT COMMUN _(Liste 1)

i L'épreuve écrite d'admissibilité, notée sur 20 points_:
Aucune condition de dipl?*me n

Cette épreuve anonyme, d'une durée de deux heures, est notée sur 20 points. Elle est évaluée
par des infirmiers, formateurs permanents dans un institut de formation d'aides-soignants ou par
des personnes qualifiées.

Elle se décompose en deux parties :

a) A partir d'un texte de culture générale d'une page maximum et portant sur un sujet d'actualité
d'ordre sanitaire et social, le candidat doit :

- dégager les idées principales du texte ;

- commenter les aspects essentiels du sujet traité sur la base de deux questions au maximum.

Cette partie est notée sur 12 points et a pour objet d'évaluer les capacités de compréhension et
d'expression écrite du candidat.

b) Une série de dix questions a réponse courte :

- cing questions portant sur des notions élémentaires de biologie humaine ;

- trois questions portant sur les quatre opérations numériques de base ;

- deux gquestions d'exercices mathématiques de conversion.

Cette partie a pour objet de tester les connaissances du candidat dans le domaine de la biologie
humaine ainsi que ses aptitudes numériques. Elle est notée sur 8 points.

Pour étre admissible il faut obtenir une note supérieure ou égale a 10/20

i L'épreuve orale d'admission, notée sur 20 points :

Elle se divise en deux parties et consiste en un entretien de vingt minutes maximum avec deux
membres du jury, précédé de dix minutes de préparation :

a) Présentation d'un exposé a partir d'un theme relevant du domaine sanitaire et social et

réponse a des questions. Cette partie, notée sur 15 points, vise a tester les capacités
d'argumentation et d'expression orale du candidat ainsi que ses aptitudes a suivre la formation ;

b) Discussion avec le jury sur la connaissance et l'intérét du candidat pour la profession d'aide-
soignant. Cette partie, notée sur 5 points, est destinée a évaluer la motivation du candidat.

Une note inférieure a 10 sur 20 a cette épreuve est éliminatoire.

est®credei dd amlond rs s &



ICANDIDATS TITULAIRES DU BACCALAUREAT ASSP OU SAPAT (Liste 3)

Les candidats, lors de leur inscription, devront choisir entre 2 modalités de
sélection : cursus partiel ou cursus complet.

Vous choisissez la modalité formation en cursus partiel| :

Sélection en 2 phases, sur dossier puis entretien

U Phase 1 doadmhBtude deidbsisieri: t ®

La premi re phase de |l a s®l ecti opar la Caongmissiane e n
Départementale Vendée. Loexamen des diff®rentes pi ces con
retenir | es candidats qui seront convoqu®s ~ | 6en

La composition du dossier comprend :

- le curriculum vitae,

- lalettre de motivation,

- Une copie du dossier scolaire ou bulletins de notes de Premiere et Terminale (ler
trimestre pour les éléves en cours de scolarité) avec la totalité des résultats et
appréciations y compris de stages

- la copie du dipléme du baccalauréat ou un certificat de scolarité pour les candidats en
classe de terminale.

Tout dossier incomplet en lienavec| 6arr °t ® du 21 mai 2014 ou tran
requis, a savoir le 1*" mars 2019 sera rejeté.

La Commission Départementale de Vendée définit et valide le nombre de candidats admissibles

a la deuxieme phase de sélection.

Les candidats dont | e dossier nbda pas ®t ® retenu

i Phase 2 do6 aBhtnetiensi o n

La deuxiéme phase de la sélection consiste en un entretien individuel avec les candidats dont les
dossiers ont été retenus par la Commission Départementale de Vendée, visant a évaluer leur
motivation sur la base du dossier.

La dur entretighest dedingt minutes :

- Dans un premier temps, le candidat présente son parcours, puis dans un deuxieme
temps, le jury engage un échange avec le candidat sur la base de son dossier (stages,

exp®rience professionnell e, é) afin do®valuer (N
motivation.
Léoadmi ssion d®finitive sera subo$SPOUBAPAT. " | 6obten

Vous choisissez la modalité formation en cursus complet| :

U Se référer au Candidats de droit commun (Liste 1) page n°9

10



ICANDIDATS TITULAIRES D 6 UDPLOME dit « PASSERELLE » (Liste 4)|

Les candidats, lors de leur inscription, devront choisir entre 2
modalités de sélection : cursus partiel ou cursus complet.

Mous choisissez la modalité formation en cursus partiel :

Sélection en 2 phases, sur dossier puis entretien

i Phase 1 doadHhliudse deidbsisieri: t ®

La premiere phase d e l a s®l ection consi st ear la lCommiés®rn u d e d
Départementale de Vendée. Léexamen des diff®rentes pi ces cor
retenir | es candidats qui seront convoqu®s ~ | d6en

La composition du dossier comprend :
- le curriculum vitae,
- lalettre de motivation,
- les attestations de travail et appréciations,
- les titres ou dipldmes permettant de se présenter a la dispense de formation.

Tout dossier incomplet en lien avec | 6 aérdu 21 mai 2014 ou transmis en dehors du délai
requis, a savoir le 1° mars 2019 sera rejeté.

La Commission Départementale de Vendée définit et valide le nombre de candidats admissibles
a la deuxieme phase de sélection.

Les candi dat s dpasété rdteau od i@jetédan sont inforinés par courrier.

i Phase 2 dobaknhingétiensi o n

La deuxiéme phase de la sélection consiste en un entretien individuel avec les candidats dont les
dossiers ont été retenus visant a évaluer leur motivation sur la base du dossier.

La dur entretighest dedingt minutes :

- Dans un premier temps, le candidat présente son parcours, puis dans un deuxiéme
temps, le jury engage un échange avec le candidat sur la base de son dossier (stages,

expérience professionnel | e, e) afin dé®valuer | 6inpodrrsd&t du
motivation.

Vous choisissez la modalité formation en cursus complet| :

U se référer au Candidats de droit commun (Liste 1) page n°9

11



V - LE CALENDRIER DE DEROULEMENT DES EPREUVES DE SELECTION ‘

INSCRIPTION
Ouverture des inscriptions Lundi 3 décembre 2018
Dossier & rendre avant le 1% mars
Cloture des inscriptions 2019 a minuit (cachet de la poste faisant
foi)

EPREUVE DOADMISSIBILITE

17 POUR LES CANDIDATS DE DROIT COMMUN (Liste 1)

Epreuve ®crite dans
suivant
Jeudi 28 mars 2019

IFPS (Appel a9h00i sui vi de 2 he
33 rue du Maréchal Koenig

85000 La Roche Sur Yon

Af fichage des r®sal't

| 61 FAS des Sa(bslueisviddMardi 2 avril 2019 a 14h30
courrier a tous les candidats, aucun

résultat par téléphone)

27 POUR LES CANDIDATS EN CURSUS PARTIEL (Listes 3 et 4)

Pour les candidats Bac Pro ASSP ou SAPAT ou en terminale de ces bacs et les
candidatst i t ul ai res doéumpassectllep)] * mé®pi ¢ uvce dodédadmi ss
sur dossier.

Af fichage des r®sultades dfaldime sssid 86oul no hc@oeu'r rli Gel
tous les candidats, aucun résultat par téléphone) le : mardi 26 mars a 14h30

EPREUVE DGADMISSION
(RESERVEE AUX CANDIDATS ADMIS OU DISPENSES DE L&EPREUVE DfADMISSIBILITE)

Epreuves orales dan:
suivant :

IFAS

Lycée Valére Mathé Entre mars et mai 2019
26 rue Chateaubriand
853401 Olonne sur mer

Af fichage des r ®s W - Jeudi 23 mai 2019 a 14h30
I 61 F(AsSui vi doéun cou pour les listes 1 et 4
candidats, aucun résultat par téléphone) . Mercredi 29 mai 2019 a 14H30

pour laliste 3

Affectation définitive des candidats admis |E Confirmation par courriera d r e s s ®
sur la liste principale et sur la liste|d e s Sabl es dasd B4 @O0 jows
complémentaire sui vant | 0 af2juinc201® gachet
de la poste faisant foi pour les listes 1 et 4 et
le 8 juin 2019 pour la liste 3.

Aucun résultat ne sera transmis par téléphone

12



VITLACONSTI TUTI ON DU DOSSI ER D6INS¢IRIPT|

VOUS VENEZ DE RETIRER UN DOSSI ER DO
SELON VOTRE SITUATION VOUS AVEZ : 2 POSSIBILITES

NB: Choix de I|iste dbéinscription selon votre
PIECES A FOURNIR CURSUS COMPLET CURSUS PARTIEL
{9[hb *he¢w9o [L{CO . Liste 3 Liste 4
Liste 1 A
Bac pro Diplome

broit commun ASSP/SAPA] passerelle

[ I FAOKS RQA yemplieNk digiiée 2 y

RIya tS4a OFasa Sy OF N oul oul oul
Lettre de motivation Oul Oul Oul
CV: Curriculum vitae Oul Oul Oul

Photocopie recto/versode oA § OS R QA F
carte de séjour) ou du passeport, ou permis de Oul Oul Oul
conduire en cours de validité

'y OKS§ljdzS tA0StfS b ¢
du TRESOR PUBRIQ dzy' Y 2 @5lelirgsii R

IL NE SERA EFFECTUE AUCUN REMBOURSEH O OL=L Ol
59 /9{ S5whL¢{ 5QLb{/ wl

M LIK2U02 RQARSYUAUS NBC oul oul oul
dos

5 enveloppes blanches a fenétre (format 220 x oul oul oul
110)

5 timbres autocollants (tarif 20 g en vigueur) oul Oul Oul

Copie du dipléme le plus élevé dispensant de
f QSLIRBHRBEA &N OAT AGS O oul
(cf.page 6 et annexe II)

Une copiedu dossierscolaireou bulletins de notes
de Premiére et de Terminale®(trimestre pour les
éléves en cours de scolarité) avec la totalité des
résultats et appréciations y compris de stages

Ooul

Une copie du Baccalauréat ASSP ou SAPAT
Ou un certificat de scolarité pour les éléves en Ooul
classe de Terminale SAPAT et ASSP

Copiedutitre ou diplémedit « passerelle Ooul

Attestations de travail et appréciationdu ou des
employeurs.

Dans la mesure ou les attestations de travail ne
O2YLRNISY(d LI a RQI LILINE
feront établir sur papier librane appréciation par
leur supérieur hiérarchique ou leur employeur

Oul
Si activité Qul
professionnelle

13



VIITLA RESTI TUTI ON DU DOSSI ER D6IN$CRIP'

@ Les dossiers sont & adresser avant le vendredi 1° mars 2019 minuit (cachet de la poste

faisant foi)

! [QLC! { 59{ {!'.[9{ 5Qhbbo
Lycée Valere Mathé
26 , rue Chateaubriant
85340 OLONNE SUR MER

e Les dossi ers i ncompl et s B | 6i ssue de | a pD®r i

considération.

VIII'T LES RESULTATS DES EPREUVES DE SELECTION

Article 10 bis: A | 6issue de | 6®preuve orale doéadmi

épreuve, le jury établit la liste de classement. Cette liste comprend une liste principale et une liste
complémentaire.

Lorsque, dans un institut ou un groupe d'instituts, la liste complémentaire établie a l'issue des
épreuves de sélection n'a pas permis de pourvoir I'ensemble des places offertes, le directeur ou
les directeurs des instituts concernés peuvent faire appel a des candidats inscrits sur la liste
complémentaire d'autres instituts, restés sans affectation a l'issue de la procédure d'admission
dans ceux-ci.

Les résultats des épreuves de sélection sont affichés le jeudi 23 mai 2019 a 14 h 30 pour les

SSi

od

(0]

listes 1 et 4 et le mercredi 29 mai 2019 a 14 h 30 pourlaliste3sur | a porte dbéentr

et sur le portail extérieur du Lycée Valere Mathé accessible a toute heure a la consultation.
Aucun résultat ne sera transmis par téléphone.

Tous les candidats sont personnellement informés par écrit de leurs résultats.

IXT L NSCRIPTION DEFINITIVE SUR LES LISTES

Les candidats recus sur liste principale et sur liste complémentaire ont diX jours suivant
| 6affipedrage@nfirmer |l eur souhait doéentrer

PROCEDURE CONCERNANT LA LISTE PRINCIPALE :

Les candidats recus sur liste principale doivent renvoyer - | 6 laFcAnSirmation de leur
souhaitddentrer e npolroten2auin 2009 pour les listes 1 et 4 et le 8 juin
2019 pour la liste 3 (cachet de la poste faisant foi, passé ce délai, ils sont présumés avoir
renoncé a leur classement sur la liste principale) :

PROCEDURE CONCERNANT LA LISTE COMPLEMENTAIRE :

Les candidats recus sur liste complémentaire doivent renvoyer a 16 | FIA &nfirmation de leur
inscription sur la liste complémentaireet | eur souhai t dopeurtle 2juin
2019 et le 8 juin 2019 pour la liste 3 (cachet de la poste faisant foi, passé ce délai, ils sont
présumeés avoir renoncé a leur classement sur la liste complémentaire) :
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X7 LA VALIDITE DES EPREUVES DE SELECTION (REPORTS)

Arrété du 22 octobre 2005 modifié 7 Article 12

« Les résultats des épreuves de sélection ne sont valables que pour la rentrée au titre de laquelle
elles ont été organisées.

Cependant , un report débadmi ssion dodébun an, renouve
l e Directeur de I 6institeuni te®@, cées mdej ectond®u ndee dE
di sponibilit® ou pour garde de son enfant ou dobun
Un report débadmi ssion dbébun an, renouvel abl e deux
| 6instituti eegn duad®®friee de | a promotion professi

demande de congé individuel de formation ou de congé de formation professionnelle.

En outr e, en cas de mal adi e, ddbaccident, ou S i
événe ment grave | ui interdisant dodoentreprendre ses
peut °tre accord® par | e Directeur de | 6institut.

Toute personne ayant b®n®fici ® débun report dobéadmi
sa scolarité a la rentrée suivante, au plus tard trois mois avant la date de cette rentrée. Le report
est valable pour |1 d6dinstitut dans | equel l e candi d

Léapplication de <ces dispositions ne peudurée donneil
supérieure a trois ans. »

XITL6 ADMI SSI ON DHEHNANSNTUTI VE ‘

/MNLéadmi ssion d®finitive en | . F. A. Sjourdeclarénaée)f sur

déun certificat pr ®ci sant gue vous °tes apte 7 €
pr ®ci sant gue vous °tes © jour de wvos vaccinatio
professionnels de santé en France) : B.C.G. (test tuberculinique de moins de 3 mois) i D.T.P.

(fournir une attestation de vaccination) i Hépatite B (fournir une attestation

déi mmuni sation avec r®sultat de | a s®rol ogi e)

Article L.3111-4 du code de la santé publique :

« Une personne qui, dans un établissement ou organisme public ou privé de prévention de soins

ou hébergeant des personnes agées, exerce une activité professionnelle I'exposant a des risques
de contamination doit étre immunisée contre I'hépatite B, la diphtérie, le tétanos, la poliomyélite »

Les candidats doivent prévoir6 moispour ef fectuer | e protocole comp
vaccinés. Voir Annexe lll

(I est i mp®r ati f gue tous | es vaccins et tout
jour ou en cours pour la journée de pré-rentrée (mi-juin). Dans le cas contraire, si la
vaccination nobest pas r ®alis®e, l e pretheijer st
candidat ne pourra pas étre dipldmé en juillet 2020.
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| XIl'i LES AIDES FINANCIERES POSSIBLES |

Tous lesrenseignementsut i | es pourront °tre fournis par | e seEe

| REMUNERATIONS |

Peuvent éventuellement étre accordées aux éléves aides-soignants qui ont exercé une activité
professionnelle :

- Soit une allocation versée par P6le Emploi : Prendre contact avec Péle Emploi
- Soit une aide financiére de la Région

- Soit un congé de formation professionnel (CFP) : Contacter | dempglaoy sme [gou
gére cette aide.

PRISE EN CHARGE DES FRAIS PEDAGOGIQUES ‘

DISPOSITIFGRATOBI{ Chwa! ¢Lhb{ 5 GMIEENMRLAGEPARDLA REEGION DES PAYS
DE LA LOIRE

PUBLICS ELIGIBLHMGRATUITE CONDITIONS CUNATIUVES

F 1eére condition
étre inscrit dans un institut de formation autorisé par la Région des Pays de la Loire,

F 2éme condition
étre en poursuite de scolarité,
ou
étre demandeurd 6 e mp | rit au PolenEsnploi

F 3éeme condition

effectuant | eur scolarit® dans | dune des conditio
-l aur®ats du concours dbéentr ®e effectuant wun cur
- éleves ayant échoué au diplébme et ayant 5 ans pour repasser les modules manquants et

préparant ces modules dans le méme institut de formation (sauf circonstances particulieres) dans

|l es 2 ann®es suivant | 6®chec au dipl ®*me,

- personnes déja titulaires de certains diplbmeslesdis pensant du concours doe
r ®us s i l a s®l ection sp®ci al e, |l es dispensant de ¢
délai de carence de 2 ans minimum au moment de leur rentrée en IFAS, IFAP ou IFA soit
constaté avec la formation précéde nt e ayant permis | 6obtention du
ces dispenses,

-les candidats ° | a VAE (validation des acqui s

di pl *me d6éEtat dbéaide soignant.

Léinstitut de formati onr™ coddiionpar tag@roddction des pgiifeatifs de |

suivants |l ors de | dédinscription
Situation de | 6®l ve Piece justificative
dans | 6institut de
- Poursuite de scolarité - Attestation de scolarité ou de formation au
titredel 6 ann®e scol aire
- Demandeur dbéempl oi i|- Carte Pble emploi

- Attestation P6le emploi

- Dans certains cas, copie du bulletin de
salaire ou contrat de travail

- CV
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Pour les publics effectuant un cursus non complet pour lesquels la Région effectue la prise en
charge financi re, |l e nombre de parcours all ®g®s
débaccueil autoris®e par arr°t® du Pr®sident

PUBLICS NON ELIGIBLES A LA GRATUITE :

Ne sont pas concernés par cette mesure :

les fonctionnaires stagiaires ou titulaires pris en charge par leur administration ou un fonds
de formation, en disponibilité ou dans une autre position statutaire, en congé sans
traitement, démissionnaires,

les salariés avec ou sans traitement qui se trouvent en formation en cours d'emploi, et
relevant du plan de formation de I'organisme employeur ou en congé individuel de formation
ou tout autre dispositif,

les personnes percevant une allocation d'étude versée par un centre hospitalier ou un
employeur ou un fonds de formation,

les salariés sous contrat de travail (y compris contrats aidés) ou en congé individuel de
formation ou en congé de promotion professionnelleau moment de | dent
les démissionnaires d'un contrat a durée indéterminée ou d'un emploi public,

les personnes bénéficiant d'une prise en charge des frais pédagogiques par un autre
di spositif (handicapée),

les personnes en congé parental,

les personnes en détention pénale sauf celles placées en régime de semi-liberté.

Le dispositif de gratuité mis en place par la Région des Pays de la Loire est sans impact
sur les dispositifs gérés par les employeurs ou leurs fonds de formation en faveur de
leurs salariés, ces derniers devant bénéficier de la gratuité de ces formations par la prise

en charge des co(ts de formation.
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Mise a jour le : 10/10/2014

ANNEXE II
DISPENSE DE L'ADMISSIBILITE DU CONCOQURS AIDE SOIGNANT
= NIVEAU DISPENSE
ABREVIATION DIPLOME CODE DIPLOME DE L'ECRIT

1 - Etudiant infirmier ayant suivi la 1ére année mais non validée V sss oul
2- Titre ou
diplome étranger oul
ouvrant droit aux |
o - Te oo |

Responsable d'organismes sociaux (Responsable d'Equipements et d'Organismes Sociaux) 1] oul

Maitrise 1} Qul

Licence CNAM I oul
F=TIEOw
BTSA Brevet de Technicien Supérieur Agricole 1} Qul
BTS Brevet de technicien supérieur Diététique n oul
EM Brevet de Maitrise coiffure option messieurs i oul
BN Brevet de Navigateur i Qul
TP Adjoint de direction de petite et moyenne entreprise (Ministére chargé de emploi} 310P LI} oul

Chef de secrétariat (Ministére de la défense - Armée de l'air) 3241 n oul

DEUG n Qul

v oul

Animateur musical et scénique permet notamment de devenir disc jockey (visé par I'Etat) v oul

Baccalauréats (Bac général, bac technologigue et bac professionnel), (créé le 17 mars 1808) v oul
BAT Brevet d'aptitude Technique de détecteur anti sous-marins \Y% Qoul
BEATEP Brevet d’Etat d'animateur technicien de I'éducation populaire et de la jeunesse v oul
BEES ler degré option activités de la natation v oul
BEI Brevet d'enseignement industriel - aide biochimiste v Qul
BEPECASER Brevet pour I'exercice de la profession d'enseignant de la conduite automobile et de la sécurité routiére v oul
BMA Brevet des Métiers d'Art v oul
BP Brevet professionnel v Qul
BP OPTION Responsable d'exploitation agricole v Qul
BP JEPS Brevet professionnel de la jeunesse, de 'éducation populaire et du sport % oul
BT Brevet de Technicien en execution de travaux spécialité BTP v oul
BTA Brevet technique agricole v Qul
CAFME Certificat d'aptitude aux fonctions de moniteur éducateur % oul
CCT Certificat de capacité technique agricole et rurale v oul
cD Capacité en droit (créé le 13 mars 1804) v oul
CP Marin pompier technicien en sécurité v oul
cQ AD Certificat de qualification assistant dentaire % Qul
CcS Certificat de spécialisation option tourisme vert, accueil et animation en milieu rural (aprés 2001) v oul
CTF Certificat de travailleuse familiale v oul
DE TISF Dipléme d'Etat de Technicien de l'intervention sociale et familiale (ancien CTF) v Qul
DAEU Dipléme d'Accés aux Etudes Universitaires v oul
DECS Probatoire du Dipléme d'études comptables supérieures (DECS)
DEES Diplome d'Etat d'Educateur Spécialisé v oul
DMA Dipléme des métiers d'art des joyaux v oul
ESEU Examen spécial d'entrée a l'université (créé en 1956) v Oul
MIMA Musicien interpréte des musiques actuelles, certificat de la Fédération nationale des écoles d'influence jazz et des musiques actuelles v oul

Assistant pluricompétent en réception - salle v Qul
6 - Titre ou dipléme Frangais de niveau V secteur sanitaire et social (sss) Vsss oul
AAPAPD Agent d’accompagnement auprés des personnes dgées et des personnes dépendantes(AAPAPD) =¥ se reporter a la liste jointe (page 6) 130 v oul
BEP accompagnement, soins et services a la personne — Ministére de I'éducation naticnale 330 v oul
BEP carriéres sanitaires et sociales = Minisiére de I'éducation nationale 330 v Qul
BEP Accompagnement, soins et services a la personne (ASSP) — Ministére de I'éducation nationale 330 V sss Oul
BEPA Economie familiale et rurale option auxiliaire de vie V 555 oul
BEPA option économie familiale et rurale, option &conomie familiale et rurale spécialité auxiliaire sociale en milieu rural V sss Qul
BEPA option économie familiale et rurale, sous option auxiliaire sociale en milieu rural V 555 Qul
BEPA option Services, spécialité Service aux personnes = Ministére de ralimentation, I'agriculture et de la péche 330 V sss oul
BEPA Service en milieu rural 330 V sss oul
Brevet Brevet élémentaire d'infirmier (Ministére de la Défense armée-det'aiF marine nationale) V sss oul
Brevet Brevet supérieur d'infirmier (Ministére de la Défense armée de I'air) V sss oul
CAP agent de prévention et de médiation » Ministére de I'éducation nationale 332 v oul
CAP aide maternelle V sss oul
CAP assistant (e) technique en milieu familial et collectif (ancien CAP ETC) = Ministére de I'éducation naticnale 330 v oul
CAP Employé Technique de collectivité V sss oul
CAP Mention complémentaire Employé en pharmacie 331 V sss oul
CAP orthoprothésiste = Ministére de Féducation nationale 331 v oul
CAP petite enfance < Ministére de éducation nationale 332 v oul
CAP podo-orthésiste = Ministére de 'éducation nationale 331 v oul
CAP prothésiste dentaire =» Ministére de I'¢ducation nationale 331 v oul
CAPA option : F:mployé d'emrep_ri.ses agricoles et para agricoles Vsss oul

sous option Accueil en milieu rural
e eneis o oy
CAPA option Services en milieu rural - CNCP : Accueil, hotellerie, tourisme (ancien CAP EF) = Ministére de I'alimentation, I'agriculture et de la péche 330 Vsss oul
CEFP Certificat Employé familial polyvent 330 V sss oul
CFP Orthopédie, prothése appareillage (Assoc Nationale pour la formation professionnelle des adultes AFPA) V sss Qoul
cQ Certificat de qualification d'aide dentaire V sss oul
CQP Assistant de vie 330 oul
CQP Assistant de vie aux familles 330 oul
DE assistant familial & Ministére charge des affaires sociales 332 v oul

Wifso-svdomaine\commun\IFAS\LANDERNEAUNCONCOURS\2015\ANNEXE Il xIsx/ANNEXE Il xisx/DISPENSE
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MC5 aide & domicile = Ministére de I'éducation nationale 330 Vsss oul
TP agent technique prothésiste et orthésiste & Délégation générale & l'emploi et & la formation professionnelle(DGEFP) k1l v oul
TP auxiliaire en prothése dentaire ¥ Délégation générale a l'emploi et a la formation professionnelle(DGEFP) (ancien TP APD) 331 v oul
TP monteur (se) vendeur (se) en optique lunetterie 3 Délagation générale a l'emploi et a la formation professionnelle(DGEFP) 31 v oul
TP opérateur (trice) en prothése dentaire = Ministére chargé de 'emploi 31 v oul
TP opérateur (trice) polyvalent(e)(e) en podo-orthése < Ministére chargé de remploi 31 v oul
TP orthoprothésiste = D&légation générale  remploi et & la formation professionnelle(DGEFR) kil v oul
Agent d'accompagnement en station thermale et en centre de maintien en forme = THALATHERM - formation conseil 330 v oul
Agent de stérilisation en milieu hospitalier % GIP FCIP CAFOC-Toulouse 381 v oul
Agent polyvalent thermal en centre thermal et/ou en centre de bien-étre = lycée des métiers de la premiére transformation du bois 330 v oul
Agent thermal > GIP FORMAVIE Université de Montpellier | - Dideris 330 v oul
Aide & domicile % DIAFOR Aquitaine 330 v oul
Assistant de la médico-dépendance des personnes agées 3 école frangaise de gestion commerciale(EFGC) 330 v oul
Assistant de la médico-dépendance des personnes dgées = EFGC-EMD école de management 330 v oul
Assistant de vie dépendance = Institut FEPEM de ['emploi familial 330 v oul
Assistant maternel/garde d'enfants = Institut FEPEM de l'emploi familial 330 v oul
Assistant(e) de la médico-dépendance des personnes agées < EFGC-EMD école de management kil v oul
Auxiliaire paramédical Georges Achard 2 association école Jeanne Blum 330 v oul
Augiliaire paramédical = association école Jeanne Blum 330 v oul
Brevet de formation préprofessionnel paramédical Georges Achard 3 Ministére de la santé 3 v oul
Certificat d'aptitude aux fonctions d'aide médico-psychelogique (CAFAMP) 2 Ministére charge des affaires sociales 332 v oul
Employé familial polyvalent 9 Institut FEPEM de emploi familial 330 v oul
Employé familial = Insfitut FEPEM de 'emploi familial 330 v oul
Hydro-praticien = Formation conseil Thalatherm(FCT) 330 v oul
Surveilant de nuit spécialisé en secteur social et médico-social 330 Vsss oul
Surveillant(e)-visiteur(e) de nuit en secteur social et médico-social = conseil national de lenseignement agricole privé(CNEAP) 330 v oul
Examen de niveau donnant accés aux formations de
Assistant de service social NON

Educateur spécialisé
éducateur de jeunes enfants

BEP : Brevet d'Etudes Professionnelles

BEPA : Brevet d'Etudes Professionnelles Agricoles
BP : Brevet professionnel (niveau IV)

BPA : Brevet professionnel agricole

BTA : Brevet technique agricole

CAP : Certificat d'Aptitude Professionnelle

CAPA : Certificat d'Aptitude Professionnelle Agricole
CQP: Certificat de Qualification Professionnelle
DE : Diplome d'Etat

MC : Mention Complémentaire

TP : Titre Professionnel

]
Brevet professionnel agricole (BPA) est un diplome de niveau V.
Pour le BPA, aucune option ne dispense de ['écrit

Brevet d'études professionnel agricole (BEPA) est de niveau V également et selon les options dans le secteur sanitaire et social, ils peuvent dispenser de

I'écrit (ex: le BEPA option services spécialité services aux personnes).

le Brevet technique agricole (BTA) est de niveau IV, dispense de I'écrit
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ANNEXE 11l

Décrets, arrétés, circulaires

TEXTES GENERAUX

MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET DE LA SANTE

Arrété du 2 aout 2013 fixant les conditions d'immunisation
des personnes mentionnées a I'article L. 3111-4 du code de la santé publique

NQOR : AFSP13206954

La ministre des affaires sociales el de la sanié,

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L 3101-1, L. 3111-4 et L. 4151-2:

Vu le code du travail, notamment ses articles L. 4621-1 el suivants ;

Vu Parrété du 15 mars 1991 fixant la liste des éablissements ou organismes publics ou privés de prévention
ou de soins dans lesquels le personnel exposé doit étre vaccing, modifié par I'arrété du 29 mars 2005 -

Vu lamété du 6 mars 2007 relatif a la liste des €léves et étudiants des professions médicales et
pharmaceutiques ct des autres professions de santé, pris en application de 'article L. 3111-4 du code de I
santé publigue :

Vu le rapport du Haut Conseil de la samté publique de juin 2011 relatif & la prévention de la transmission du
virus des hépatites virales B et C et du virus de I'immunodéficience humaine aux patients par le personnel de
santé ;

Vu lavis du Haut Conseil de la santé publique en date du 21 décembre 2012 :

Vu Favis du Haut Conseil des professions paramédicales en date du 5 juillet 2013,

Arréte :

Art. 1. - Les personnes exergant leur activité dans les éblissements ou organismes publics ou privés de
prévention ou de soins mentionnés dans I'amété du 15 mars 1991 susvisé sont exposées i un risque de
contamination lorsqu'elles exercent une activité susceptible de présenter une exposition 4 des agents
biologiques & I'occasion du contact avec des patients. avec le corps de personnes décédées, ou avec des
produits biologiques soit directement, v compris par projection. soit indirectement. notamment lors de la
manipulation et du transport de dispositifs médicaux, de prélevements biologiques, de linge ou de déchets
d activité de soins i risque infecticuy,

Ces personnes sont soumises aux obligations d'immunisation mentionnées a l'article L. 311 1-4 du code de la
santé publique et doivent apporter la preuve de leur immunisation au moment de leur entrée en fonction. A
défaut. elles ne peuvent exercer dans un établissement ou organisme public ou privé de prévention ou de soins
une activité les exposant § un risque de contamination.

Le médecin du travail apprécie individuellement I'exposition au risque de contamination de ces personnes en
fonction des caractéristiques du poste occupé par celles-ci et prescrit les vaccinations nécessaires.

Art. 2. — Les éléves ou éudiants mentionnés i Particle 19 de |"arrété du & mars 2007 susvisé sont soumis
aux obligations d'immunisation mentionndes i Iarticle L. 3111-4 du code de la santé publigue. Au moment de
leur inscription dans un établissement d'enseignement et, au plus tard. avant de commencer leurs stages dans
un clablissement ou organisme public ou privé de prévention ou de soins, ils apporient la preuve qu'ils
satisfont aux obligations d'immunisation mentionnées & article L. 31114, A défaut. ils ne peuvent effectuer
leurs stages.

Art. 3. = La preuve de Iimmunisation contre la diphtérie. le tétanos, la poliomyélite et la fidvre typhoide
est apportée par la présentation d'une attestation médicale de waccination précisant la déhomination des
specialités vaccinales utilisées. les numéros de lots ainsi que les doses et les dates des injections.

La preuve de I'immunisation contre I'hépatite B est apportée par la présentation d"une attestation médicale
¢tablie dans les conditions définies en annexes [ et 11 du présent arrété,

Art. 4. - La vaccination des personnes mentionnées aux articles 1 et 2 peut étre effectuée au choix de
Iintéressé. notamment par le médecin du travail ou de prévention, le médecin traitant ou une sage-femme.

Cetle vaccination esi réalisée conformément au calendrier des vaccinations mentionné i Uarticle L. 3111-1 du
code de la samé publique.

20



21



